ROZDZIAŁ III

CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA

§ 14

1. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:

a) członków zwyczajnych

b) członków wspierających

c) członków honorowych

2. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być:

1) osoba fizyczna, która:

a)   jest pełnoletnia,

b) posiada obywatelstwo Rzeczpospolitej Polskiej lub innego państwa bez względu na miejsce zamieszkania,

c) działa na rzecz rozwoju obszarów wiejskich,

d) przedstawi pisemną rekomendację (wskazanie) przynajmniej dwóch członków stowarzyszenia, w tym lokalnego samorządu, działających na obszarze, którego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju:

· partnera społecznego

· partnera gospodarczego

· lokalny samorząd, będący członkiem stowarzyszenia

· związek międzygminny

· inną osobę prawną, której działalność związana jest z realizacją celów Stowarzyszenia,

· przedsiębiorcę,

· grupę 15 osób fizycznych zamieszkałych na obszarze, którego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju, nie pozostających  z osobą fizyczną w związku małżeńskim, ani też w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia. 

e) złoży deklarację członkowską,

f)   nie była skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione umyślnie. 

2) osoba prawna, w tym jednostka samorządu terytorialnego, która:

a) działa na obszarze, którego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju,

b) wykonuje działalność związaną z realizacją celów Stowarzyszenia,

c) jest jednostką samorządu terytorialnego lub partnerem gospodarczym i społecznym, w tym organizacją pozarządową, działającą na rzecz rozwoju obszarów wiejskich, zajmująca się działaniami zbieżnymi z celami stowarzyszenia,

d) przedstawi uchwałę organu stanowiącego, zawierającą deklarację przystąpienia do Lokalnej Grupy Działania, 

e) złoży deklarację członkowską

f) wskaże osobę reprezentującą ją w Lokalnej Grupie Działania 

§ 15

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

a) rezygnacji,

b) śmierci członka będącego osobą fizyczną, utraty przez niego pełnej zdolności do czynności prawnych albo utraty praw publicznych,

c) likwidacji członka będącego osobą prawną,

d) wykluczenia, 

2. Wykluczenie członka następuje w przypadku:

a)
nieusprawiedliwionego zalegania z zapłatą składek przez okres dłuższy niż 6 miesięcy liczonego od dnia upływu terminu, wskazanego w Uchwale Walnego Zebrania, mimo uprzedniego pisemnego upomnienia, 

b)
postępowania sprzecznego z niniejszym Statutem lub uchwałami władz Stowarzyszenia,

c)
postępowania, które dyskwalifikuje daną osobę jako członka Stowarzyszenia lub godzi w dobre imię stowarzyszenia,

d)
działania na szkodę Stowarzyszenia,

e)   nieusprawiedliwionego braku uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia, 

f) cofnięcia rekomendacji, o której mowa w § 14 ust. 2 pkt. 1 ppkt. d),

g) skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne.

3.
O wykluczeniu decyduje Zarząd w formie uchwały. Przed podjęciem uchwały Zarząd umożliwia członkowi złożenie wyjaśnień na piśmie lub osobiście na posiedzeniu Zarządu. O treści uchwały Zarząd niezwłocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

4.
Ustanie członkostwa z przyczyn określonych w ustępie 1 pkt b) i c) stwierdza Zarząd w formie uchwały, przepis ustępu 3 stosuje się odpowiednio.

5.
Od uchwał Zarządu, o których mowa w ustępie 3 i 4 przysługuje zainteresowanemu odwołanie do najbliższego Walnego Zebrania Członków w terminie 1 miesiąca od pisemnego powiadomienia o treści uchwały. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna.

6. Ustanie członkostwa zobowiązuje do zwrotu przedmiotów należących do Stowarzyszenia, a wydanych członkowi stowarzyszenia do użytkowania.

§16

1. Członek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowiązany:

1) propagować cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczyć w realizacji tych celów,

2) aktywnie uczestniczyć w działalności i przedsięwzięciach Stowarzyszenia, 

3) przestrzegać postanowień statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,

4) opłacać składki członkowskie w wysokości ustalonej przez Walne Zebranie Członków,

5) brać udział w Walnych Zebraniach Członków,

6) dbać o mienie Stowarzyszenia. 

7) Członek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

8) wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia,

9) uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków i brać udział w głosowaniu,

10) uczestniczyć w pracach wybranych przez siebie zespołów roboczych,

11) uczestniczyć w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsięwzięciach o charakterze informacyjnym i szkoleniowym,

12) wstępu na organizowane przez Stowarzyszenie imprezy kulturalne,

13) wysuwać postulaty i wnioski wobec władz Stowarzyszenia, 

14) korzystać z urządzeń i sprzętu będącego własnością Stowarzyszenia. 

§ 17

1.
Kandydat do Stowarzyszenia składa pisemną deklarację członkowską zawierającą oświadczenie o przystąpieniu i zobowiązanie do opłacania składek, a ponadto:

a)
osoby fizyczne: imię (imiona) i nazwisko, datę i miejsce urodzenia, adres, numer PESEL, dołączając pisemną rekomendację o której mowa w § 14 ust. 2 pkt. 1 ppkt. d). 

b)
osoby prawne: nazwę (firmę), siedzibę, adres, numer Regon, dołączając także odpis z właściwego rejestru, jeżeli podlegają wpisowi do rejestru, uchwałę i deklarację o których mowa w  § 14 ust. 2 pkt. 2 ppkt. d) i e) oraz wskazując osobę reprezentującą ją w Lokalnej Grupie Działania.

2.
O przyjęciu w poczet członków Stowarzyszenia decyduje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu w formie uchwały. O decyzji Walnego Zebrania Członków niezwłocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego Zarząd stowarzyszenia.

3.
Od decyzji odmownej zainteresowanemu przysługuje prawo odwołania do najbliższego Walnego Zebrania Członków, którego uchwała jest ostateczna. Odwołanie należy wnieść w terminie 1 miesiąca od otrzymania pisemnej informacji o decyzji Walnego Zebrania, za pośrednictwem Zarządu.

§ 18

1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna i osoba prawna  bez względu na jej miejsce zamieszkania i siedzibę w kraju lub za granicą, która za swoją zgodą zostanie przyjęta do Stowarzyszenia za okazaną pomoc w realizacji jego celów, po złożeniu deklaracji członkowskiej zawierającej dane, o których mowa w §17 ust. 1 oraz oświadczenie o zakresie deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

2. Przyjęcie w poczet członków wspierających dokonuje się w takim samym trybie, jaki został określony w Statucie dla członków zwyczajnych, z tym zastrzeżeniem, że nie jest wymagana rekomendacja, której mowa w §14 ust. 2 pkt. 1 ppkt. d).

3. Formę i rodzaj wspierania Stowarzyszenia członkowie wspierający ustalają z Zarządem Stowarzyszenia w odrębnej umowie.

4. Członek wspierający ma prawo osobiście lub za pośrednictwem swojego przedstawiciela brać udział w pracach Stowarzyszenia z głosem doradczym, zgłaszać do władz Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczące podejmowanych przez Stowarzyszenie zadań i uchwał.

5. Członek wspierający jest zobowiązany do regularnego wywiązywania się z deklarowanych świadczeń i przestrzegania innych ustaleń zawartych w podpisanej umowie.

6. Do ustania członkostwa w przypadku członka wspierającego zastosowanie mają odpowiednio postanowienia § 15. 

§19

1. Członkiem honorowym może być każda osoba fizyczna i osoba prawna, bez względu na jej miejsce zamieszkania czy obszar działalności szczególnie zasłużona dla Stowarzyszenia. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków, na wniosek Zarządu.

2. Członek honorowy ma prawo uczestniczyć w pracach organizowanych przez Stowarzyszenie oraz brać udział z głosem doradczym w Walnym Zebraniu Członków.

3. Do ustania członkostwa w przypadku członka honorowego zastosowanie mają odpowiednio postanowienia § 15. 

4.  Nadanie członkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godności członka honorowego, nie powoduje utraty przez niego praw i obowiązków jako członka zwyczajnego.

§ 20

Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego z zastrzeżeniem § 19 ust. 4 i § 18 ust. 2. Mogą jednak brać udział z głosem doradczym w statutowych organach Stowarzyszenia. 

